
Die Regionalwerke Neckar-Kocher GmbH & Co. KG ist ein regionaler Versorgungsnetzbetreiber. Verlässlich
betreibt das Unternehmen mit rund 60 Mitarbeitenden die Infrastruktur zur Versorgung der privaten
Haushalte, der Betriebe und der Industrie in der Region mit lebenswichtigen Grundleistungen wie Gas,
Wasser und Wärme.

Die Regionalwerke Neckar-Kocher GmbH & Co. KG sucht

Initiativbewerbung Anlagenmechaniker (m/w/d) im Bereich der Gas- und 
Wasserversorgung

in Vollzeit. Die Stelle ist grundsätzlich jedoch teilbar.

Ihre Aufgaben:

Das bringen Sie mit:

Falls Ihr Profil nicht alle Anforderungen zu 100 % erfüllt oder Sie sich für einen Quereinstieg interessieren,
ist das für uns kein Problem! Das gehen wir gemeinsam an und machen Sie fit für den Job.

Das bieten wir Ihnen:

Technische Betreuung: Bau, Betrieb, Wartung und Instandhaltung von Geräten in der Gas- und
Wasserversorgung
Zusammenarbeit mit Partnern: Übernahme von zugewiesenen Bau- und
Instandhaltungsmaßnahmen in Kooperation mit Dienstleistungsunternehmen und anderen
Interessenvertretern
Kundentermine: Abstimmung und Durchführung von Vor-Ort-Kundenbesuchen, um langfristige
Geschäftsbeziehungen zu pflegen und neue Partnerschaften zu stärken

Berichte: Technische Dokumentation aller durchgeführten Arbeiten und Prüfungen, um die
Transparenz, Nachvollziehbarkeit und Qualitätssicherung zu gewährleisten
Bereitschaftsdienst: Teilnahme an unserer Rufbereitschaft (nach intensiver Einarbeitung), zur
Stärkung unserer Betreuungsleistung und der schnellen Störungsbehebung

Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Gas- und Wasserinstallateur/in,
Anlagenmechaniker/in für Rohrsystemtechnik oder Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder
vergleichbar
Erfahrung: Idealerweise erste Berufserfahrung bei einem Energieversorgungs- oder
Installationsunternehmen und Erfahrung im Umgang mit Smartphone, Tablet und Co. sowie
Grundkenntnisse im Umgang mit MS Office
Know-how: Gutes technisches Verständnis sowie Kenntnisse einschlägiger Gesetze, DIN-Normen,
DVGW-Regelwerke und Unfallverhütungsvorschriften
Persönlichkeit: Kommunikationsstärke für den effektiven Austausch mit Kunden und Kollegen,
Teamgeist, hohes Verantwortungsbewusstsein sowie eine sichere und lösungsorientierte
Arbeitsweise
Zusätzliche Anforderungen: Führerschein Klasse B und vorzugsweise Wohnort im Regionalwerke
Versorgungsgebiet (Bereitschaftseinsätze innerhalb von 30 Minuten)

Wir bieten eine sichere und unbefristete Beschäftigung sowie eine Bezahlung, je nach Qualifikation,
bis Entgeltgruppe 7 TV-V
Sie arbeiten in verkehrsgünstiger Lage mit bester ÖPNV-Anbindung

Wir bieten für Sie eine zusätzliche Altersvorsorge
Sie profitieren von Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements und weiteren Fort-
/Weiterbildungsangeboten



Sie haben Fragen?

Weitere fachliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Abteilungsleiter Gas / Wasser Herr Enchelmaier  
(Tel.: 07132 38192-11). 

Ihre aussagekräftigen Unterlagen können Sie ganz einfach per E-Mail an verwaltung@rw-neckar-kocher.de 
senden. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wir bieten die Möglichkeit des Dienstradleasings
Sie erhalten eine kostenlose zusätzliche betriebliche Krankenversicherung


