
Die Regionalwerke Neckar-Kocher GmbH & Co. KG ist ein regionaler Versorgungsnetzbetreiber. Verlässlich
betreibt das Unternehmen mit rund 60 Mitarbeitenden die Infrastruktur zur Versorgung der privaten
Haushalte, der Betriebe und der Industrie in der Region mit lebenswichtigen Grundleistungen wie Gas,
Wasser und Wärme.

Die Regionalwerke Neckar-Kocher GmbH & Co. KG sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Initiativbewerbung Anlagenmechaniker (m/w/d) 
im Bereich Heizungstechnik (Nah-/Fernwärme)

in Vollzeit. Die Stelle ist grundsätzlich jedoch teilbar.

Ihre Aufgaben:

Das bringen Sie mit:

Das bieten wir Ihnen:

Sie haben Fragen?
Weitere fachliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Abteilungsleiter Wärme Herr Maier  
(Tel.: 07132 38192-20). 

Ihre aussagekräftigen Unterlagen können Sie ganz einfach per E-Mail an verwaltung@rw-neckar-ko-
cher.de senden. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
besonders berücksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sie überwachen und wirken an dem Betrieb und Instandhaltung von unseren
Wärmeerzeugungsanlagen sowie Nah-/und Fernwärmenetzen mit
Sie übernehmen die Ausführung, die Überwachung sowie die Montagetätigkeiten von zugewiesenen
Bau- und Instandhaltungsmaßnahmen.

Die Einhaltung externer und interner Bestimmungen zur Arbeitssicherheit und zum Umweltschutz
sowie zur Gefahrstoffverordnung ist für Sie selbstverständlich
Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

eine abgeschlossene Ausbildung zum Zentralheizungs- und Lüftungsbauer (m/w/d),
Anlagenmechaniker (m/w/d) SHK oder vergleichbar
Gute Kenntnisse in der Heizungstechnik, von Vorteil wäre Erfahrung im Bereich Kundenservice

Erfahrung im Umgang mit Smartphone, Tablet und Co. sowie sichere MS-Office Kenntnisse und
Kenntnisse in den erforderlichen einschlägigen Rechtsvorschriften und fachlichen Regelwerke
Zuverlässige Arbeitsweise sowie ausgeprägtes kundenorientiertes Verhalten, um unseren Kunden
eine sichere und störungsarme Versorgung zu garantieren

Führerscheinklasse B/BE

Wir bieten eine sichere und unbefristete Beschäftigung sowie eine Bezahlung nach Entgeltgruppe 7
TV-V 
Sie arbeiten in verkehrsgünstiger Lage mit bester ÖPNV-Anbindung
Wir bieten für Sie eine zusätzliche Altersvorsorge

Sie profitieren von Maßnahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements und weiteren Fort-
/Weiterbildungsangeboten
Wir bieten die Möglichkeit des Dienstradleasings


